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1. Allgemeine Tatigkeit

1.1 Generalversammlung, Vorstand, Geschédftsstelle

\n der Generalversammlung vom 26.6.1971 waren die statutarischen
Traktanden rasch durchbesprochen. Es fanden weder Wahlen statt,
1och erfuhren die Mitgliederheitrige eine Aenderung. Jahresbericht,
Jahresrechnung und Budget fanden diskussionslos Zustimmung, so dass
wwereichend Zeit blieb flr das Tagungsthema. Herr Dr. Rudolf Stide-
ti, Direktor der Schweiz. Vereinigung fir Landesplanung, Bern, re-
‘erierte lber den Entwurf zum Bundesgesetz Uber Raumplanung. Im
\nschluss daran erfolgte eine Orientierung des Planungsleiters,
ierr Hans Stauffer, Uber den Stand der Regionalplanung Surselva.

Jer Vorstand trat zu finf Sitzungen zusammen. Nach langwierigen
lorbereitungsarbeiten gab er mit der Wahl van Herrn Hans Stauffer
.m Januar 1871 den Startschuss zur Regionalplanung. Gleichzeitig
1it der Aufldsung der mit den Vorarbeiten betrauten Studiengruppe
jurselva erfolgte am 4.9.72 die Wahl der Sachbearbeiter, die mit
lem Planungsleiter das Planerteam Surselva bilden: Landwirtschaft:
ir. ing. agr. Peter Rieder, Greifensee/Vals; Infrastruktur: Ing.
ITL Josef Desax, Chur, Dr. Aluis Maissen, Chur/Dardin, dipl. ing.
‘heo Straub, Chur; Industrie/Gewerbe: Dipl. ing. und lic. oec.
'laudio Casanova, Chur/Cumbel; Tourismus: Dr. oec. Alfons Beer,
it. Gallen/Alvaneu, lic. oec. Theo Bearth, St. Gallen/Somvix.

u Beginn des Jahres bestellte der Vorstand eine siebenkdpfige
rbeitsgruppe zum Studium der Kehrichtbeseitigung in der Surselva
owie eine neunkdpfige Kommission flr eine Strassenkonzeption der
egion Surselva. Er nahm eine Reihe von Antr&gen entgegen und sorg-
.e fir die Weiterleitung an die zust&ndige Stelle (u.a. Bedienung

von Poststellen in entlegenen Gebieten / Ausscheidung von Gefahren-
pebieten usw.).

Der Bestand der Versinsmitglieder konnte leicht erh8ht werden auf:
42 Gemeinden, 46 Kollektiv-Mitglieder, 614 Einzelmitglieder.

Die finanzielle Lage unserer Vereinigung hat sich gegeniiber den Vor-
jehren kaum verédndert. Die Mitglieder des Vorstandes, der Kommis-
sionen und der Arbeitsgruppen haben auch im Berichtsjahr ehrenamt-
lich gearbeitet. Trotzdem schloss die Betriebsrechnung mit einem
Defizit ab, welches sich allerdings dank einer Spende der Gemeinde
Adliswil auf Fr. 218.85 reduzieren liess. Nun hat aber erfreuli-
cherweise die Erfahrung gezeigt, dass flir konkrete Projekte die
ndtigen Mittel sichergestellt werden k&nnen. Solange jedoch unsere
Leistungen nicht in einer sichtbaren Form aufgezeigt werden, fehlt
im allgemeinen das Vertrauen fiir Investitionen.



Erfreulicher ist die Lage bei der Regionalplanung. Diese wird von
Gemeinden, Bund und Kanton finanziert, wobei allerdings Bundes-
und Kantonssubventionen erst nach Abschluss der einzelnen Phasen
ausgerichtet werden. Die im Berichtsjahr geschaffene Sesig-Stif-
tung (Stiftung flr Entwicklungs-Selbsthilfe in Graubilinden) stellt
nicht nur zinsfreie bzw. zinsniedrige Darlehen fir Investitionen
in sieben Gemeinden der Region zur Verfligung, sondern hat der Pro
Surselva ein zinsfreies DBarlehen von Fr. 100'000.-- fir die Regio-
nalplanung gewdhrt.

Die Geschéaftsstelle war daflr bescrgt, dass der Vorstand nicht,

wie bis anhin, mit Bagatellen belastet wurde, dass er sich viel-
mehr fir die von ihm zu f&llenden wichtigen Entscheide auf fundier-
te Grundlagen stiitzen konnte. Die Regelung der Anstellungsverh&@lt-
nisse und die Funktionsabgrenzungen von Sekretariatspersonal und
Mitarbeitern in der Regionalplanung nahm - zumal es sich um grund-
sdtzliche Richtlinien handelte - einen breiteren Raum ein. Die T&-
tigkeit der Geschaftsstelle wurde nach aussen wenig sichtbar, ihr
Erfolg l&sst sich nicht mit Zahlen messen. In den 1 1/2 Jahren
ihres Wirkens indessen war eine splirbare Entlastung sowohl des Vor-
standes als auch des Prédsidenten und des Sekretariates festzustel-
len.

1.2 Sekretariat

Nachdem das Sekretariat zu Beginn des Jahres mit den Schreibarbei-
ten flr die Regionalplanung betraut worden war, liess es sich als
Ein-Mann-Betrieb nicht mebhr verantworten. Mitte April 1971 wurde
Frdulein Marianne Berni, Isla/Sevgein, als Verwaltungs-lLehrtochter
eingestellt und Mitte August 1971 begann Frau Caroline Bearth-Ste-
cher, Ilanz, ihre T&tigkeit als Angestellte im Tellzeit-Arbeitsver-
h&ltnis. Da in der Folge die ohnehin unbefriedigenden rdumlichen
Verh8ltnisse untragbar wurden, musste nach anderweitigen Biiroloka-
litédten Ausschau gehalten werden. Nach langem Suchen gelang es,
auf den Februar 1972 im Neubau Casa Griszcha im Zentrum der Stadt
Ilanz geeignete R&umlichkeiten zu mieten.

1.3 IhFormation, Werbung, Dokumentation

Die Kommission flr Information, Werbung und Dokumentation entsprach
einem Antrag des Verkehrsvereins Sedrun betr. Anstellung eines
‘Regional-Journalisten”, der bei Bedarf flr Zeitungsreportagen an-
gefordert werden kann. Herr Lehrer Cristian Collenberg, stud. phil.l,
Cumbel/Fribourg. wurde mit diesem Auftrag betraut. Es handelt sich
hier um einen Versuch, mit dieser Dienstleistung eine Informations-
ldcke zu schliessen und wichtige Lokalereignisse zu versffentlichen.
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sere regionale Dokumentationsstelle konnte durch eine Fach-

1ft eingerichtet und sodann erdffnet werden. Die moderne
ristraturanlage ermdglicht ein Ubersichtliches Ordnen und rasches
1den der Dokumente. Gesammelt werden Schriften, die fir die

yion als Ganzes und fir die Gemeinden im einzelnen von Bedeutung
1d. Von wichtigen eidgentssischen und kantonalen Statistiken

~d jeweils ein Auszug flr die Region gemacht. Das im Zusammen-

1g mit der Planung gesammelte Material wird ebenfalls aufbewahrt.
3 Nachfrage nach Dokumentationsmaterial ist gross. Nebst Inter-
senten, welche die vorhandenen Daten fir Studienzwecke verwenden,
rlangen auch vermehrt Investitionsgesellschaften Unterlagen Gber
2 Region. Letztere konnten jedoch bis anhin nicht bedient werden,
erst der Bericht Uber die 1. Planungsphase die gewiinschten
Formationen im Gesamtzusammenhang liefern wird.

Rahmen einer Mitgliederwerbung sind der Vereinigung PRO SURSELVA
l Einzel- und 21 Kollektivmitglieder beigetreten.

Tatigkeit auf einzelnen Gebieten

1 Regionalplanung

ganisatorisch gestaltet sich unsere Planung wie folgt: der ver-

twortliche Planungsleiter arbeitet im Team mit sieben Fachleu-

n verschiedener Richtungen. Das Sekretariat erfillt die admini-

rativen Aufgaben. Auf die Bildung von Planungsgruppen haben wir
verzichtet aus der Ueberlegung heraus, dass erst die Leitbild-
bzw. Konzeptphase eine aktive Mitarbeit der Bevdlkerung erfor-
dert. - Um andererseits dem Bediirfnis nach Information zu entspre-
chen, liessen wir eine Broschiire drucken, welche lber Ziel, Inhalt
und Arbeitsweise der Regionalplanung Surselva Auskunft gibt. Die
Schrift ist in deutscher und romanischer Sprache erschienen und
anfangs Oktober an alle Haushaltungen der Region gesandt worden.

Die Regionalplanung geht in vier Phasen vor sich:

1. Phase Erstellung der Uebersicht (Inventarisation, Analyss,
Auswertung)

2. Phase Erstellung des Basisinhaltes (Planungsziele, Leitbild
der Region, Entwurf der Richtpl&ne)

3. Phase Detaillierung und definitive Darstelling der Richtpléne,
Zusammenfassung zum Gegamtplan, Sehlussbericht und Dar-:

stellung des Realisierungsplanes

4. Phase Realisierung (Anwendung der in | ase 3 aufgezeigten
Mittel und Massnahmen, Aufgabe der plitischen Behdrden
und der allf&llig zu bildenden Institutionen).

W*hraend . unserer Planungsvorbereifungen ist aufgrund umfangreicher
Studien ein gesamtwirtschaftliches Entwicklungskonzept flir das
Berggebiet ausgearbeitet worden. Bereits liegt heute ein Bundes-
gesetz Uber die Investitionshilfs vor; darin werden als Voraus-
setzung fir den Bezug langfristiger Bundeskredite regionale Ent~



sklungskonzepte gefordert. Ausgangsbasis dieser Entwicklungs-
inung ist die Inventarisation der Region, welcher dann die
:lerarbeitung im regionalen Raum zu folgen hat. - Sobald die
shtlinien fur das praktische Vorgehen aufgestellt sind, wird es
;h darum handeln, in der Surselva auf eine Uebereinstimmung der
:lsetzungen der Regionalplanung mit dem entsprechenden wirt-
vaftlichen Entwicklungskonzept hin zu arbeiten,

: Analyse der Region setzt eine umfassende Inventarisation
~aus. Fir die wahrend ddes Sommers durchgefiihrten Erhebungen

den Gemeinden konnten Lehrer, flr die Mithilfe bei der Auswer-
1g Studenten der Hochschule St. Gallen gewonnen werden. Die Um-
igen waren - in Anbetracht der Vielfalt der zu erfassenden In-
mationen, der grossen Zahl der Gemeinden und des extrem weiten
)graphischen Gebietes - mit einigen Schwierigkeiten verbunden.
gelang deshalb nicht, die 1. Phase innerhalb der Minimalzeit

' ca. 1 Jahr abzuschliessen. Der Bericht "Uebersicht” wird im
rust 1972 abgeschlossen sein.

;s die Planung nicht Reissbrettarbeit bleiben muss - eine stereo-
e Meinung, die man immer wieder h8rt - zeigte sich im Berichts-
ir am Beispiel der regionalen L8sung des Kehrichtproblems, wel-
35 aus einem akuten Bedlrfnis heraus bereits die Konzeptphase
s: oeicht hat und kurzfristig verwirklicht werden kénnte. Die
siebenkdpfige Studiengruppe, welcher unsere Planungsfachleute die
ndtigen. Entscheidungsgrundlagen lieferten, kam nach der griindlichen
Abklédrung aller Ldsungsvarianten zum Schluss, dass eine geordnete
Jeponie die beste L&sung darstelle: sie sei nicht kostspielig,
rerursache kaum Immissionen und prdjudiziere keineswegs eventuelle
spatere Ldsungen im gr&sseren Rahmen; das Kehrichtproblem misse
jaldmdglichst fir die gesamte Region gel&st werden, und das Pro-
jekt dirfe weder flUr die Standortgemeinde noch fir peripher gele-
rene Siedlungen Nachteile beinhalten.

2.2 Verkehrsfragen

[n der neugeschaffenen Kommission flir eine Strassenkonzeption der
legion Surselva wirken neun Grossrate der Region mit, wobeil die
seiden eidg. Parlamentarier als sténdige Mitarbeiter zugezogen
verden. Analog der Studiengruppe fir Kehrichtfragen zieht sie die
Sachversténdigen aus dem Planerteam Surselva als Fachberater zu.
Im Blick -1f unaufschiebbare grossritliche Entscheide im Rahmen
ier Strassenplanung ist das einheitliche Vorgehen auf regionaler
bene von grdsster Bedeutung. Aufgrund einer Aussprache zwischen




























